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¢ Prezentacja wynikow prac paneli eksperckich
26 stycznia 2011 roku na posiedzeniu Komitetu Sterujacego
przedstawione zostaly wyniki prac czterech paneli eksperckich
zrealizowanych w ramach Dzialania 3 — Analiza SWOT i PEST.

Eksperci panelu ,Strategiczne kierunki ksztalcenia” jako gloéwny element
wplywajacy na rozwoj szkét wyzszych uznali czynnik demograficzny. Na tej
podstawie wypracowali trzy modele otoczenia:

e model demografii statycznej;

¢ model dynamicznego rozwoju demografii statycznej;

e model demografii dynamiczne;j.
W raporcie podsumowujacym wyniki prac paneli eksperckich przedstawione
zostang informacje, jak obserwowane trendy demograficzne beda wplywac na
modele ksztalcenia oraz jak powinny by¢ profilowane kierunki studiow.

W ramach prac panelu ,Model absolwenta” eksperci zdefiniowali dwa
modele:

e model absolwenta elitarnego (1-2% absolwentow szkél wyzszych,
bedacych w przyszloSci producentami wiedzy i przelomowych
innowacji);

e model absolwenta egalitarnego (wiekszo$¢ pozostalych absolwentow).
Zdefiniowano takze cztery grupy, do ktorych beda naleze¢ przyszli absolwenci
uczelni wyzszych funkcjonujacy w Gospodarce Opartej na Wiedzy.
Wyrdzniono:

e twoOrcow wiedzy przydatnej dla GOW;,

e tworcow GOW;

e profesjonalistow (nie majacych bezposredniego wplywu na GOW np.

lekarzy, prawnikow, artystow);
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e rynkowych (osoby kierujace sie przy wyborze studiow wymaganiami
rynku pracy, stanowigce ok. 50% studiujacych).

W obszarze ,,Model uczelni” wyodrebniono dwa rodzaje uczelni wyzszych:

e uczelnia miedzynarodowa, o szerokim zakresie dzialania, prowadzaca
dzialalno$¢ edukacyjng, naukowa oraz wspélpracujaca z gospodarka;

e uczelnia realizujaca glownie funkcje edukacyjne o ograniczonym,
regionalnym zasiegu.

W ramach prac panelu ,Budowa powiqzan z otoczeniem gospodarczym”
eksperci zdefiniowali:

e model ,,odgbérny”, w ktorym zasady funkcjonowania uczelni narzucone
sq przez wladze centralne a otwartos¢ uczelni na relacje z gospodarka
jest wymuszana;

e model ,oddolny”, gdzie uczelnie maja autonomie w zakresie
formulowania sposobu swojej dzialalnosci i sa otwarte na wspolprace
z biznesem,;

¢ model ,mieszany” bedacy polaczeniem tych modeli.

Wyniki prac paneli eksperckich zaprezentowal dr Mirostaw Sosnowski
z Akademii Leona Kozminskiego.

Raport koncowy prezentujacy ustalenia i parametry dotyczace wszystkich
obszarow tematycznych, wypracowane modele i opis stanu obecnego dostepny
bedzie na stronie internetowej Projektu.

e Znamy wyniki koncowe prac panelu top-ekspertow
Podczas  styczniowego  spotkania  Komitetu  Sterujacego
zaprezentowano podsumowanie prac panelu top-ekspertéw. Top-
eksperci dokonali analizy efektow prac paneli eksperckich
zrealizowanych w ramach Dzialania 3.

Wnioski koncowe prac top-ekspertow dotyczyly dluzszej i krotszej
perspektywy dla kierunk6éw i obszar6ow ksztalcenia wspierajacych Gospodarke
Oparta na Wiedzy.

— W najblizszym czasie nacisk powinien by¢ polozony na rozwdj ksztalcenia
z obszaréw ,BIO-NANO-INFO” i ,ENERGIA-ZDROWIE-SRODOWISKO’.
Kierunki z tych umownie okreslonych obszaréw powinny by¢ traktowane
jako strategiczne. — powiedziala prof. Janina Jozwiak, lider merytoryczna
Projektu.

Zdaniem top-ekspertow w dluzszej perspektywie najistotniejsze jest okreslenie
warunkow, ktéore umozliwia = powstawanie kierunkéw  ksztalcenia
wspierajacych GOW na Mazowszu w perspektywie roku 2030.
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— JesteSmy zdania, ze wazniejsza od samego wskazywania kierunkow
ksztalcenia, jest elastycznosé¢ systemu edukacji na poziomie szkoétl wyzszych,
umozliwiajgca uczelniom podqgzanie za wymaganiami otoczenia. — dodala
prof. Jozwiak.

Top-eksperci wypracowali ,otwarty model aktywny”, ktérego celem jest
stworzenie systemu umozliwiajacego uczelniom wyzszym tworzenie takich
relacji z otoczeniem i takiej organizacji, by absolwenci opuszczajacy mury
uczelni byli absorbowani przez rynek pracy. Wyr6zniono cztery grupy cech
tego modelu:

e roznorodno$¢, przejawiajaca sie m.in. zréznicowaniem misji uczelni,
edukacja na wszystkich poziomach, life long learning, indywidualizacja
Sciezek edukacyjnych;

e otwarto$¢, uczelnia powinna reagowa¢ na zmiany w otoczeniu,
elastycznie  ksztaltowa¢ programy nauczania, wspOlpracowac
z otoczeniem gospodarczym, spolecznym i politycznym oraz z innymi
uczelniami wyzszymi i placowkami edukacji podstawowej i $redniej,
a ksztalcenie powinno by¢ interdyscyplinarne;

e jako$¢, rozumiana jako umiejetne definiowanie celow i strategii
edukacyjnej, Sciste powigzanie dzialalno$ci edukacyjnej i naukowej
uczelni, infrastruktura adekwatna do potrzeb edukacyjnych
i badawczych, wysoki potencjal kadry, itp.;

e spOjnos¢, rozumiana jako sie¢ wspolpracy uczelni wyzszych Mazowsza
i wspolnych standardéw nauczania.

Raport konicowy podsumowujacy prace paneli top-ekspertow dostepny bedzie
na stronie internetowej Projektu.

¢ Uruchomienie prac zwigzanych 2z badaniem
OMNIBUS
W styczniu 2011 rozpoczely sie prace dotyczace badania
OMNIBUS. Badanie zostanie przeprowadzone w ramach Dzialania
6 — Konsultacje scenariuszy.

- Obecnie przygotowany jest projekt metodologii przeprowadzenia badania.
Po akceptacji Lider Merytorycznej zostanie on zaprezentowany na
najblizszym spotkaniu Komitetu Sterujqgcego, ktore odbedzie sie 24 lutego na
Politechnice Warszawskiej. — powiedzial Mariusz Wielec, kierownik projektu
L~Akademickie Mazowsze 2030”.

"Foresight regionalny Akademickie Mazowsze 2030"
Projekt wspoHinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013. realizowany w ramach Dzialania 1.1 Poddziatania 1.1.1.
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